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IO ORTAK AKIL GALISTAYI RAPORU

— ONSOz

Takdim

afkasya kokenli gencglerimizin bir araya gelerek ortak
K bir akil ve vizyon etrafinda bulusmasi, bizim icin her

zaman ayri bir anlam tasimistir. Bu siireg ayni
zamanda birbirini taniyan, anlayan ve birlikte liretme iradesi

gelistiren bir genclik zemininin olusumuna hizmet eder.

Kafkas Vakfi olarak, Samil Vakfi ve istanbul KAF gruplariile
birlikte yirittigiimiiz 12 ayr “Kafkasyali Ogrenciler
Bulusmasi”nin ardindan gerceklestirdigimiz Ortak Akil
Calistayi, bu stirecin en kiymetli ¢iktilarindan biri olmustur.
Her bulusmada genclerimizin gosterdigi ilgi, samimiyet ve
Uretme istegi, bizlere umut vermenin yani sira dogru yolda

ilerledigimizin de gostergesi olmustur.

Turkiye Ulusal Ajansi destekli Erasmus+ Genglik projeleri
kapsaminda Belgika’nin Antwerp sehrinde yirittiiglimiiz
Nex Gen Kafkasya projesi de bu kiymetli calismalarin nemli
bir yeni halkasini olusturmaktadir. Bu programin
baslangicinda da bir calistay fikri ortaya ¢cikmis ve bu fikir

zamanla daha genis bir ortak akil siirecine evrilmistir.

Oturumlar boyunca farkli sehirlerden ve farkli cevrelerden
gelen Kafkasyali 6grencilerimizin ayni masa etrafinda
toplanmasi, fikirlerini 6zglirce ifade etmesi ve ortak sorunlara
birlikte ¢6ziim aramasi son derece verimli sonuclar
dogurmustur. Ortaya cikan bu rapor, s6z konusu siirecin

dogal ve giiclii bir ¢ciktisidir.

istanbul, 11 Mayis 2026

Veysel Arithan

Kafkas Vakfi Yonetim Kurulu Baskani

Kafkas Vakfi - Ortak Akil Calistayi

TAKDIM

Gelecege dair en blyiik gliven kaynagimiz: diisiinen, tartisan ve ¢oziim uireten bir genclik.

Bizler icin en kiymetli kazanim, genglerimizin yalnizca
dinleyen degil; diisiinen, tartisan ve ¢6ziim lireten 6zneler
olarak siirece dahil olmalaridir. Bu katilim, gelecege dair en
biyiik gliven kaynagimizdir. Clinkii inantyoruz ki, kimlik
bilinci gelismis, kokleriyle bag kuran ve ayni zamanda ¢agin
imkanlarini dogru okuyabilen bir genclik, yalnizca kendi
toplumunun degil, yasadigi her cografyaya da deger katan

aktorler olacaktir.

Calistayin ve bu raporun en 6nemli boyutlarindan biri, geng
kardeslerimizin siireci biiylik 6lclide kendi inisiyatifleriyle
yurutmus olmalaridir. Stirecin planlanmasindan
uygulanmasina ve raporlastirilmasina kadar inisiyatif

Ustlenmeleri takdire sayan bir durumdur.

Bu vesileyle, Avrupa ve Tiirkiye’den farkli Kafkas kurumlarini
temsilen calistaya katilan tiim genclerimize tesekkir
ediyoruz. Ayrica Belgika Kuzey Kafkas Kultiir Dernegi
(BENKAV)’a ve dernegin eski baskanlarindan degerli
Thamade Yalgin Yasar’a siirece sagladiklari listiin katki ve
destek i¢in stikranlarimizi sunariz. Bu ¢alistayin olusum
siirecinde emegi gecen ve koordinasyonunu Ustlenen

Proje Koordinatori degerli Emre Caliskan’a 6zellikle

tesekkir ederim.

Bu calismalarin her biri, bizi daha gliclii bir ortak akla ve
umut dolu bir gelecege tasimaktadir. Gelecek onlara
emanettir ve biz bu emaneti layikiyla tasiyacaklarina

yirekten inaniyoruz...

02



IO ORTAK AKIL GALISTAYI RAPORU

ON ANALIZ

Calistay Katilimci

Goruslerinin Analizi

Calistay oncesi toplanan form yanitlari; toplumun mevcut durumunu, temel sorun

alanlarini ve gelecek beklentilerini ortaya koyan giiclii bir veri zemini sunar.

Y 22 Calismaya katilan katiimcilarin ortalama yagi 22°dir. Geng, dinamik ve iiretken bir katilimci

profili, raporun gelecek odakli vizyonunu dogrudan beslemektedir.

Briiksel’de diizenlenmesi planlanan ¢alistay 6ncesinde
katilimcilardan toplanan form yanitlari, Kafkasyali toplumun
mevcut durumunu, temel sorun alanlarini ve gelecek
beklentilerini anlamak agisindan énemli bir veri sunmaktadir.
Farkli yas gruplarindan, gesitli kurum ve tlkelerden
katilimcilarin gorisleri incelendiginde, ortaklasan temalarin

oldukga giiclii oldugu goriilmektedir.

Katilimc profiline bakildiginda, cogunlugun genglerden
olustugu, Tiirkiye ve Avrupa merkezli sivil toplum kuruluslar
ile tiniversite cevrelerinden katilim saglandigi anlasiimaktadir.
Adige, Abhaz, Kabardey, Karacay, Oset ve Cegen gibi farkli
Kafkas halklarina mensup katilimcilar; kimlik ve aidiyet,
diaspora—-anavatan iliskileri, genclik ve liderlik, kiltiiriin

korunmasi ve dijitallesme basliklarina yogun ilgi gostermistir.

Yanitlarin genelinde en belirgin sorun alani, dil ve kiiltiir
kaybi olarak 6ne ¢cikmaktadir. Anadilin yeni nesillere

aktarilamamasi en kritik meselelerden biri olarak

tanimlanmakta; kiltiiriin cogu zaman yalnizca dans ve miizikle

sinirli algilanmasi ve xabzenin giinliik hayattaki etkisinin

azalmasi bu sorunu derinlestirmektedir.

Bir diger 6nemli baslik diaspora ile anavatan arasindaki
bagin zayiflamasidir. Katilimcilar hem fiziksel hem de
duygusal anlamda buiiliskinin yeterince giiclii olmadigini ifade
etmektedir. Bunun yaninda kurumsal ve stratejik eksiklikler de

onemli bir sorun alani olarak ortaya ¢cikmaktadir.

Gorunurluk ve temsil meselesi de siklikla vurgulanmistir.
Kafkasyalilarin hem bulunduklari tilkelerde hem de
uluslararasi alanda yeterince temsil edilmedigi ifade
edilmektedir. Coziim Onerilerinde ise katilimcilar oldukga

yapici ve somut fikirler sunmustur.

Dil egitiminin yayginlastirilmasi, sosyal medya ve dijital
platformlarin aktif kullanimi, genglik programlarinin artirilmasi
ve kurumsal yapilarin giigclendirilmesi 6ne ¢ikan basliklardir.
2036 vizyonu ise; anadilini konusabilen, kiltlriint yasayan,
diaspora ile anavatan arasinda giiclii baglar kurmus ve

uluslararasi alanda etkili bir toplumdur.

Katilim ve davet siireci. Projeye katilim, Tiirkiye ve Avrupa’da faaliyet gosteren cesitli Kafkas sivil toplum kuruluslarinin

genclik yapilarindan saglanmistir. Katiimci gengler, ilgili kurumlarin genclik kurullari araciligiyla davet edilerek projeye

dahil edilmistir.

Genel olarak degerlendirildiginde, Kafkasyali toplumun en temel meselesinin kimlik, dil ve kiiltiiriin

korunmasi oldugu agikca goriilmektedir. En biiyiik eksiklik ortak strateji ve giiclii organizasyon yapisi;

en 6nemli firsatlar ise geng niifus ve dijital imkanlardir.

Kafkas Vakfi - Ortak Akil Calistayi
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—— BiRiNCi BOLUM

1 Kafkasyali Gencler Icin
Stratejik Yol Haritasi

Giris ve Metodolojik Cerceve

u rapor, Kafkasya diasporasinin entelektiiel Calistay 6ncesi toplanan zaman damgali veriler; toplulugun
B sermayesini, dinamik geng niifusunu ve kurumsal asimilasyon kiskacinda hissettigi varolugsal kaygiyi, dil

birikimini stratejik bir potada eriten “Kafkasyali kaybinin yarattig aidiyet boslugunu ve daginikliktan
Gengler Ortak Akil Calistay1”nin ¢iktilarini analiz etmek kaynaklanan stratejik zayifligi agikga ortaya koymustur. Bu
amaciyla kaleme alinmistir. Calistay; Avrupa ve Tiirkiye eksenli analiz, s6z konusu nitel verileri rasyonel, uygulanabilir ve
gencler, akademisyenler ve is diinyasi temsilcilerinden olusan surdiiriilebilir projelere doniistiirerek 2036 vizyonu icin
heterojen bir katilimci grubuyla, bes disiplinler arasi masa profesyonel bir yol haritasi sunmaktadir.

etrafinda kurgulanmistir.

5 Masa

Disiplinler arasi ortak akil oturumu

2036

Stratejik gelecek vizyonu hedefi

Avrupa +
Turkiye

Gengler, akademi ve is diinyasi
temsilcileri

Calistayin Bes Masasi

Her bir masa konusunun spesifik odak noktalarini ve irettigi sonuglari detaylandiran derinlemesine analiz, izleyen bolimde

ele alinmaktadir.

® ' :
aA = fi O
01 02 03 04 05
Kimlik, Aidiyet & Kafkasya’nin Gelecegi & Genglik, Liderlik & Aile, Dil & Kiiltiiriin Dijitallesme, Medya &
Diaspora Strateji STK’lar Korunmasi Ekonomi
Her Konu Nasil Analiz Edildi?
Rapor boyunca her konu, tutarli dort katmanli bir analitik yontemle ele alinmistir.
~ - ~ ™~ ~ -~ ~ -~
Ozet Goriisler Sorun Tespiti Coziim & Proje So What? Katmani
Masa tartismalarinda 6ne Kok sorunlarin ve yapisal Uygulanabilir, somut proje ve Onerilerin uzun vadeli
¢ikan ortak gorislerin zayifliklarin net teshisi. eylem onerileri. stratejik etkisinin okunmasi.

derlenmesi.

Kafkas Vakfi - Ortak Akil Calistayi 04



Masa Bazh
Derinlemesine Analiz

m Kimlik, Aidiyet ve Diaspora-Anavatan iliskisi o

KATILIMCILAR

Enis Deha Ustiin Mohammad Nour Taha Sahin

Oguzhan Cinpolat

Ozet Goriisler

Birinci masa calismasinda “Kafkasyali kimligi”, yalnizca etnik
bir tanim olarak degil; dil, kiiltlr, yasam tarzi ve toplumsal
degerler lizerinden sekillenen kapsayici bir tist kimlik olarak
ele alinmistir. Katilimcilar, “Kafkas” kavraminin daha
birlestirici bir cerceve sundugunu ve diasporada ortak kimlik

bilincinin gliclendirilmesi gerektigini vurgulamistir.

Kimligin korunmasinda en temel sorunlardan biri olarak dil
kaybi ve sehirlesmeye bagli asimilasyon 6ne ¢cikmistir. Bu
cercevede, bireylerin kendi sosyal cevrelerini daha gliglu
kurmalari, erken yaslardan itibaren ortak kiiltiirel ortamlarin
olusturulmasi ve aile yapisinin bu dogrultuda desteklenmesi
gerektigi ifade edilmistir.

Kiiltiirel stireklilik agisindan; tarih, mitoloji ve sozli gelenegin
modern medya araclaryla (film, gizgi film, kitap ve dijital
icerik) yeniden Uretilmesi gerektigi belirtilmistir. Kafkasyali
kimliginin géruintrliigliniin artirilmasi igin profesyonel medya

kullanimi ve gu¢li bir “kiltiirel imaj” insasi Gnemsenmistir.

Kamil Agin

Hekmat Youssef OF** AT T

Katilimcilar ayrica, akademik tretimin tesvik edilmesi ve
Kafkasya lizerine calisan arastirmacilara destek saglanmasi
gerektigini belirtmistir. Bunun yaninda, is insanlari ve
profesyoneller arasinda ekonomik dayanisma aglarinin
kurulmasi diasporanin sirdirlebilir glici agisindan

kritik gortilmustir.

Diaspora-anavatan iligkisi baglaminda ise mevcut iletisimin
yetersiz oldugu tespit edilmistir. Bu iliskinin gliclendirilmesi
icin Erasmus+ benzeri genclik degisim programlari, uzun siireli
egitim ve staj imkanlari, ortak ticari aglar ve karsilikli is
birlikleri 6nerilmistir. STK’larin bu slirecte hem koordinasyon
hem de uluslararasi temsil roll Uistlenmesi gerektigi ortak

goris olarak 6ne ¢ikmistir.

Kimlik insasl, dar etnik kaliplardan ziyade kapsayici bir “Kafkasyali” iist kimligi tizerinden

tanimlanmalidir. Kafkasyali hissetmek dort temel siitun lzerine insa edilir: kiiltiiriin yasam tarzina

yansimasi, anadil hakimiyeti, danslarin estetik ve teknik bilgisi ve toplumsal anayasa olan

“Xabze”ye tam riayet.

Bolim 2 - Masa 1 — Kimlik, Aidiyet ve Diaspora
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PN MASA 1 - KIMLiK, AiDIYET VE DIASPORA SORUN & ¢OzUM

m Kimlik, Aidiyet ve Diaspora-Anavatan iliskisi ©)

€ Sorun Tespiti
& Dilve Kimlik Erozyonu: Anadil yetersizliginin bireylerde yarattigi derin aidiyet eksikligi ve kiiltlirel kopus.

@ Kentsel izolasyon ve Asimilasyon: Modern sehir hayatinin dayattigi bireysellik ve Kafkasyalilarin mekan
agisindan dagilmis olmasinin asimilasyonu hizlandirmasi.

€ Anavatan Entegrasyonu: Diaspora ile anavatan arasindaki iletisim mekanizmalarinin kurumsal bir zeminden

yoksun olmasi.

Coziim ve Proje Onerileri

Organik Sosyal Ekosistem Kiiltiirel Medya ve Branding
Kafkasyalilarin kendi aralarinda sosyal aglar kurmalarinin Tarih, mitoloji ve sozlli gelenegin Hollywood kalitesinde
ve evliliklerin tesvik edilmesi; cocukluktan itibaren filmler, cizgi filmler ve profesyonel icerik tiretimiyle kiiresel bir
ortak arkadaslik ortamlarinin “sosyal sermaye” markaya donlstiirtilmesi.

olarak kurgulanmasi.

Akademik Tesvik Fonlari

Kafkas dilleri ve tarihi Gizerine uzmanlasan akademisyenlere
yonelik spesifik arastirma imkanlarinin saglanmasi.

@ SO WHAT? — STRATEJIiK ETKIi

Bu oneriler kiiltlirel bir nostaljiyi yasatmanin 6tesinde, bir toplulugun kiiresel diinyada 6zgtin kimligini koruyarak sosyo-
ekonomik bir “gii¢c odagi” haline gelme stratejisidir. Kimlik sorunlarinin ¢éziimi, kaginilmaz olarak daha genis bir vizyon

ve rasyonel bir sosyo-ekonomik stratejik planlama gerektirmektedir.

Bolim 2 - Masa 1 — Kimlik, Aidiyet ve Diaspora
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PN BOLUM 2 - MASA BAZLI ANALizZ

MASA 2

KATILIMCILAR

ismail Boran Ece Kuzu Mohammad Sokoush

Ozet Goriisler

ikinci masa calismalarinda Kafkasya’'nin gelecegi, duygusal
bagliliklarin 6tesinde rasyonel, planli ve uzun vadeli bir
kalkinma vizyonu cercevesinde ele alinmistir. Oniimiizdeki 20
yilda egitim seviyesinin ylikseltilmesi ve nitelikli insan
kaynaginin gelistirilmesinin, Kafkas halklarinin uluslararasi
gorlinlirligiini ve entelektiel lobi gliclinl artiracak en temel

unsur oldugu vurgulanmistir.

Diaspora ve anavatan iliskisi, birbirini tamamlayan iki stratejik
yapi olarak degerlendirilmis; diasporanin entegrasyon glicii
ile anavatanin kulttrel merkez roli birlikte ele alinmistir. Bu
iliski icin kurumsal, stirdiiriilebilir ve ag temelli bir is birligi

modeli 6nerilmistir.

Dijitallesmenin ve ortak degerler etrafinda kurulacak is
birliklerinin, fiziki sinirlari asarak yeni bir birlik zemini
olusturacagi ifade edilmistir. Mikro milliyetciliklerin bir zayiflik
degil, dogru yonetildiginde kiltiirel zenginlik ve cesitlilik
kaynagi oldugu vurgulanmistir.

Sonuclandirilmig 14 Stratejik Madde

1 20yillik egitim ve kalkinma temelli stratejik vizyon
olusturulmalidir.

3 Diaspora ve anavatan birbirini tamamlayan iki yapi olarak

ele alinmalidir.

5 Diaspora, diplomatik temsilde aktif bir “sivil elci” roli
tUstlenmelidir.

7  Mikro kimlikler kiiltiirel zenginlik olarak yonetilmelidir.

9 Asimilasyon en biiyiik tehdit olarak ele alinmalidir.

11 STKlar kurumsal ve siirdiiriilebilir aglar haline
getirilmelidir.

13 Ekonomikis birligi ve ticaret aglari gelistirilmelidir.

Boliim 2 - Masa 2 — Kafkasya’nin Gelecegi ve Strateji

ibniriisd Hacibayram

Funda Ozmen

En kritik tehdit alani olarak asimilasyon one ¢ikarilmis; dil,
kiltur ve geleneklerin gilinliik yasamdan kopmasinin
kimlik erozyonuna yol acacagi belirtilmistir. Bu nedenle
tlim stratejik adimlarin merkezine kiilttirel aktarimin

guclendirilmesi yerlestirilmistir.

Katilimcilar diaspora i¢in daha aktif bir rol tanimlamis;
diasporanin yalnizca kiiltlrel tasiyici degil, ayni zamanda
diplomatik ve ekonomik bir koprii aktor olmasi gerektigini
ifade etmistir. Bu kapsamda STK’larin kurumsallagmasi, seffaf
ag yapilar ve genclerin siireclere dahil edilmesi temel

oncelikler sayilmistir.

2 Dijitalis birlikleri ve ortak kiilttirel projeler
gliclendirilmelidir.

4 Daginik cabalar yerine birlesik bir Kafkasya vizyonu
gelistirilmelidir.

6 Ortak ust kimlik anlayisi gliclendirilmelidir.

8  Kurumlar merkeziyetci degil, ag tipi yapilarla
orgutlenmelidir.

10 Kiltirel temelli ortak siyasi biling gelistirilmelidir.

12 Dijital hafiza, genclik degisimleri ve kiiltiirel arsivler
kurulmalidir.

14 STK'larda genglesme ve dijital doniistim oncelik olmalidir.
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VA MASA 2 - KAFKASYA’NIN GELECEGIi VE STRATEJI
VAKFI

SORUN & ¢OzUM

Masa calismasi genelinde, Kafkas toplumlarinin gelecegini sekillendirecek temel eksenin kimlik, egitim, dijitallesme
ve kurumsallagma oldugu yoniinde ortak bir stratejik cerceve ortaya konmustur.

Kafkasya’'nin gelecegi, duygusal reflekslerden arindirilmis rasyonel bir sosyo-ekonomik kalkinma

vizyonuna muhtactir. Koklerine bagli ancak diinyayi okuyabilen “Diinya Vatandasi Kafkasyalilar”
yetistirmek, diasporanin kiiresel lobi giiciinli insa edecek temel unsurdur.

& Sorun Tespiti

@ Stratejik Daginiklik: Kaynaklarin mikro-milliyetci egilimlerle parcalanmasi ve ortak bir vizyonun eksikligi.
¢ Diplomatik Temsil Zafiyeti: Uluslararasi arenada Kafkas halklarinin haklarini savunacak profesyonel sivil
elcilerin eksikligi.

Coziim ve Proje Onerileri

Let’s Raise Together (KA 153)

13-19 Nisan 2027°de; Miinih Cerkes Dernegi (Almanya) koordinatorligtinde, Kafkas Vakfi (Tuirkiye) ve BENKAV (Belgika) ortakligindaki
egitim kursu projesinin hayata gecirilmesi.

Kafkas is insanlan Ag

Kafkas is Zirvesi
Giiven esasina dayali, referansli tiyelik sistemiyle calisan ve

Yilda bir kez diizenlenecek profesyonel bir ag olusturma
“Ortak Yatinm Havuzu” barindiran dijital bir platform.

(networking) organizasyonu.
SO WHAT? — STRATEJIiK ETKIi

Mikro-milliyetciligin (Adige, Abhaz, Cegen, Oset vb.) bir zayiflik degil, kiiltlirel bir mozaik olarak yonetilmesi, diasporayi

bulundugu ulkelerde stratejik bir koprii konumuna tasiyacaktir. Stratejik vizyonun hayata gecmesi, genclerin siirece
sadece katilimci degil, lider olarak dahil edilmesine baglidir.

Boliim 2 - Masa 2 — Kafkasya’nin Gelecegi ve Strateji
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I BOLUM 2 - MASA BAZLI ANALIiZ

MASA 3

Genglik, Katilim, Liderlik ve STK’lar

KATILIMCILAR

E*¥¥xkk Ghkkkk

Ekrem Yilmaz Bismen Basal

Ozet Goriisler

Uclincii masa calismalarinda STK’lara genc katilimi, liderlik
gelisimi ve kurumsal aidiyet temel sorun alanlari olarak ele
alinmistir. Derneklere katilimin diisiik olmasinin baslica
nedenleri arasinda gruplasmalar, dislayici tutumlar, fikirlerin
dikkate alinmamasi ve kusaklar arasi iletisim eksikligi
sayllmistir. Bazi dernek yapilari gencler tarafindan “sosyal

alan” yerine “kapali ve hiyerarsik yapi” olarak algilanmaktadir.

Derneklerin kendilerini yeterince tanitamamasi ve lretilen
fikirlerin cogu zaman uygulamaya ge¢cmeden kalmasi
onemli bir sorun olarak vurgulanmistir. Genglerin

beklenti ve 6nerilerinin dikkate alinmamasi ise kurumsal

baglilig) zayiflatmaktadir.

Cozuim icin genclerin daha aktif roller tistlenmesi; derneklerin
genclere alan acan ve enerjilerini Gretime yonlendiren yapilara
doéniismesi gerektigi belirtilmistir. Bu kapsamda mentor-menti
programlari, genclere aktif gorev verilmesi ve erken yasta
liderlik becerilerini gelistirecek egitimler (Hatyako benzeri

geleneksel liderlik rolleri tizerinden) 6nerilmistir.

Oykii Alav

Ekonomik ve sosyal dayanisma acgisindan, Kafkasyalilar
arasinda is, staj ve burs imkanlarini gelistirecek uluslararasi
aglarin (International Caucasus Business Network vb.)
gliclendirilmesi gerektigi ifade edilmistir. Dernekler
biinyesinde burs ve destek havuzlari, genglerin kurumsal

yaplya baglanmasini kolaylastiracaktir.

Genglerin STK’lara katiimini artirmak icin ilgi ¢ekici sosyal
etkinlikler, kamp programlari ve farkli bolgelerden gencleri bir
araya getiren organizasyonlar kritik goriilmustiir. Diasporayi
merkeze baglayan en giiclii arag ise ortak deneyim alanlari ve

yliz ylize etkilesimi artiran genclik kamplaridir.

Genel olarak, STK’larin genclere gercekten so6z hakki verip
vermedigi bolgesel farklilik gostermekte; stirdiiriilebilir bir
gelecek igin genclerin yalnizca katilimci degil, ayni zamanda

karar verici pozisyonlara tasinmasi gerekmektedir.

STK’larin “yasli-merkezli” ve hantal yapilari, geng neslin kurumsal aidiyetini zayiflatan en biiytik

etkendir. Kurumsal erozyonu durdurmak icin derneklerin “emekli kahvesi” imajindan kurtulup modern

birer “hub” haline gelmesi elzemdir.

Bolim 2 - Masa 3 — Genglik, Liderlik ve STK’lar
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AN MASA 3 - GENCLIiK, LIDERLIK VE STK’LAR SORUN & ¢OzUM

Genglik, Katilim, Liderlik ve STK’lar

& Sorun Tespiti

@ Nesil Catismasi ve Diglanma: Genglerin fikirlerinin “kulak arkasi” edilmesi ve yonetim kademelerinden uzak
tutulmasi.

& Eylem Eksikligi: Projelerin somut ciktilar yerine yalnizca vaat diizeyinde kalmasi.

Coziim ve Proje Onerileri

Hatyako Liderlik Modeli

Genglerin geleneksel hatip ve toren lideri olan “Hatyako”luk miiessesesine tesvik edilerek; 6zglivenli ve etkili iletisim yeteneklerine
sahip liderler olarak yetistirilmesi.

Mentor-Menti Programlari Int. Caucasus Business Network
is diinyasi ve akademi ile gencler arasinda siirdiiriilebilir Genglere yonelik burs, staj ve istihdam olanaklarinin bu ag
tecrlibe aktarimi. lizerinden profesyonellestirilmesi.

@ SO WHAT? — STRATEJIK ETKI

Genglerin “izleyici” konumundan “iiretici” konumuna tasinmasi, STK’larin dijital cagda hayatta kalmasini saglayacak
yegane yenilenme motorudur. Genglik katilimi; kiltiirel mirasin en temel tasiyicisi olan aile yapisi ve dilin glindelik

hayatta yeniden canlandirilmasiyla dogrudan ilintilidir.
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I BOLUM 2 - MASA BAZLI ANALIiZ

MASA 4

KATILIMCILAR

Esra Atici Miiberra Cinpolat Elif Siikran Ustiin

Efe Asil Korkmaz Nejan Yasar

Ozet Goriigler

Dérdiincii masa ¢alismalarinda kiltiriin siirdiiriilebilirligi, en
temel yapi tasi olarak aile kurumu tizerinden ele alinmistir. Bir
toplumun devamliliginda aidiyet duygusu belirleyicidir ve bu
aidiyet en guiclii sekilde aile icinde sekillenir. Cocuklarin kimlik
gelisiminde hem anne hem de babanin ayni kiiltiirel kokenden
gelmesi sureci gliclendirir; karma evliliklerde aktarim
zayiflama riski tasisa da bilingli bir aile yapisi ve cemiyet

destegiyle bu etki dengelenebilir.

Dil meselesi, kiiltlirel kaybin en hizli yasandigi alan olarak 6ne
cikmustir. Dil, ev i¢inde aktif kullanilmasa dahi cocuklara temel
kelime ve kaliplarla aktarilmalidir. Dernekler ve sivil toplum
yapilari tizerinden ¢ocuklara yonelik kres ve dil destek
programlari gelistirilmeli; aile kadar cemiyet ortamlari ve
uygulamali 6grenme alanlari (dernek faaliyetleri, diigtinler vb.)

bu aktarimda kritik rol oynamalidir.

Kiiltiir en giiclii sekilde aile icinde 6grenilir; ancak toplumsal
devamlilik igin biytiklerin rol model olmasi ve deger
aktariminda aktif sorumluluk tstlenmesi gereklidir. Gelenek ve
goreneklerin kati bicimde degil, zamanin sartlarina

uyarlanarak aktarilmasi daha sagliklidir.

Mine Canpolat

Efe Osman Altunbay

Dila Sinirci Nefin Ozbag

Evlilik tercihleri baglaminda, genglerin kiltiirel farkindalikla
bir araya gelebilecegi sosyal ortamlarin (dernek etkinlikleri,
bulusmalar, kahvaltilar vb.) artirilmasi gerektigi ifade
edilmistir. Bu ortamlar, ayni kiiltiirden bireyler arasinda dogal

sosyal baglarin kurulmasina katki saglar.

Kulturel temsilde saygl, dans ve sosyal davranis bicimleri
onemli bir yer tutmaktadir; gliniimiizde diaspora genglerinin
cabalarina ragmen asimilasyon etkisiyle bazi davranig
bicimlerinde zayiflamalar goriilmektedir. Kiltiriin
gortinurligliniin artinlmasi icin medya, acik festivaller ve

uluslararasi kiiltiir glinleri 6nemli araglardir.

Genel olarak katilimcilar, mevcut calismalarin kiiltlirii koruma
yontinde degerli bir baslangi¢ oldugunu; ancak bu ¢abalarin
daha sistematik ve siirdiriilebilir hale getirilmesi gerektigini

ifade etmistir.

Kultur aktariminda aile, degerlerin uretildigi “birincil hiicre” roliindedir. Dilin kaybi yalnizca bir iletisim

aracinin degil, disiinme biciminin ve kiiltiirel kodlarin imhasidir. Dil bir gorev degil, bireyin karakterini

tamamlayan bir “degerli varlik” (asset) olarak sunulmalidir.

B6lim 2 - Masa 4 — Aile, Dil ve Kiiltliriin Korunmasi
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I MASA 4 - AiLE, DiL VE KULTURUN KORUNMASI SORUN & ¢OzUM

& Sorun Tespiti

@ Kusaklar Arasi Bagin Kopmasi: Geleneklerin kati ve travmatik uygulanmasinin genclerde yarattigr motivasyon
kaybi.

& Dilin Evlerden Silinmesi: Dilin yalnizca belirli torenlere hapsedilmesi.

Coziim ve Proje Onerileri

Dil Kresleri ve Play&Learn Dijital Dil Araglan
Derneklerde yalnizca anadilin konusuldugu ¢ocuk Duolingo tarzi uygulamalar, resimli cocuk kitaplari ve QR
alanlarinin acilmasi. kodlu “Glinlik Konusma Rehberleri”.

Xabze Sozliigii Mobil Konusma Odalari
Toplumsal kurallarin modernize edilerek etik bir cercevede Diinyadaki Kafkasyalilari bulusturan, widget destekli
yazili hale getirilmesi. interaktif uygulamalar.

@ SO WHAT? — STRATEJIK ETKI

“Ustiin kiiltiir” gibi dislayici yaklasimlar yerine, dili bir karakter parcasi olarak konumlandirmak genclerin kiiltiirel
talebini organik olarak artiracaktir. Aile ve dil temelinde korunan degerler, dijital diinya ve medya araciligiyla kiiresel bir

goriinirlik kazanmalidir.
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I BOLUM 2 - MASA BAZLI ANALIiZ

MASA 5

Dijitallesme, Medya, Ekonomi ve Yeni

Kurumlar

KATILIMCILAR

Emir Kafkas ilhan Nisanur Ozdemir

Ozet Goriisler

Besinci masa calismalarinda, Kafkas diasporasinin kiiresel
Olcekte giiclenmesinin temel anahtari olarak dijitallesme,
medya lretimi ve kurumsal ekonomik aglarin gelistirilmesi ele
alinmistir. Modern diinyada goriinirliiglin artirilmasi; ancak
gliclii bir dijital strateji, profesyonel icerik tiretimi ve ortak

hareket kabiliyeti ile mimkiinddr.

En temel sorun alanlari arasinda daginik icerik tiretimi, kimlik
vurgusunun zayifligi, profesyonel destek eksikligi ve hikayenin
dogru anlatilamamasi 6ne ¢ikmistir. Geng lreticilerin yeterince
desteklenmemesi ve bireysel calismalarin kolektif bir yapiya

dontismemesi 6nemli bir eksikliktir.

Co6ziim kapsaminda; profesyonel medya ajanslariyla is birligi,
yapay zeka teknolojilerinin tiretim siireclerine entegrasyonu ve
taninan Kafkasyali isimlerin kimlik goriiniirliiglini artirmasi
gerektigi ifade edilmistir. Bireysel cabalar yerine kolektif ve
planli tiretim modellerine gegilmelidir.

Dijital medya liretiminde YouTube, podcast ve kisa video
platformlar 6ncelikli alanlardir. Kisa ve aciklayici icerikler,
belgesel ve infografik tarzi anlatimlar (Kurzgesagt benzeri)
genis kitlelere ulasmada etkilidir; dans, muzik, yemek kilttri

ve tarih modern dijital formatlarla yeniden tretilmelidir.

Alperen Giizel

Ayten Bilge Kaya Tamara Yolcu

Ekonomik ve kurumsal boyutta, Kafkasyali Is insanlari Ag
kurulmasi hem ekonomik dayanismayi hem de uluslararasi
lobi giiclinli artiracaktir. Bu yapi, gencglere staj ve is imkani
saglayan bir ekosistem olusturabilir; ortak burs ve yatinm
fonlar ise kiiltiirel ve egitimsel projelerin siirdiiriilebilirligi

agisindan kritiktir.

Uzun vadeli kiltiirel hafizanin korunmasi icin Dijital Kafkas
Arsivi kurulmasi zorunludur. Bu arsiv seffaf, erisilebilir ancak
glivenli bir yapida olmali; yonetimi STK’lar, gencler ve
profesyonellerin ortak katilimiyla, tek merkezli ama katilimci

bir modelle yirttilmelidir.

Yapay zeka teknolojileri hem firsat hem risk icerir; dogru, etik
ve kontrolli kullanim tesvik edilmelidir. Kilturel Gretim bu
teknolojilerle desteklenmeli, ancak kimlik 6geleri
korunmalidir. Genel olarak dijitallesme yalnizca bir arag degil,
kilturel varligin suirdiiriilebilirligi icin profesyonel, planli ve
kolektif yonetilmesi gereken stratejik bir alandir.

Modern diinyada giic, “igerik liretimi” ve “algoritma yonetimi” lizerinden sekillenmektedir. Kafkas

toplumu, bu alandaki dijital daginikligini profesyonel bir dijital stratejiyle asmalidir.

Boliim 2 - Masa 5 — Dijitallesme, Medya ve Ekonomi
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A MASA 5 - DiJITALLESME, MEDYA VE EKONOMi SORUN & ¢OzUM

Dijitallesme, Medya, Ekonomi ve Yeni

Kurumlar

& Sorun Tespiti

@ icerik Kalitesizligi: Dijital platformlarda plansiz ve amatdrce yriitiilen calismalarin algoritmalar tarafindan
elenmesi.

@ Veri Daginikligi: Kilturel arsivlerin dijital ortamda sistematik bir hafizaya doniistiirilememesi.

Coziim ve Proje Onerileri

Model icerik Uretimi Gamification (Oyunlastirma)
“Tasting History” tarzi yemek-tarihi kanallari ve “Kurzgesagt” “Bil ve Fethet” tarzi bilgi yarismalari ve tarih temal
tarzi infografik videolarla kiltiriin dijital pazarlamasi. FPS oyunlari.
VR Kafkasya Miizesi Dijital Kafkas Arsivi
Sanal gerceklikle anavatanin ve tarihi yerlesimlerin dijital STK’lardan toplanan verilerin yapay zeka destekli, halka acik
turizme agilmasi. ve glivenli bir hafiza merkezinde toplanmasi.

@ SO WHAT? — STRATEJIK ETKI

Dijital hafiza projeleri yalnizca ge¢cmisi saklamak degil, gelecegin lobi faaliyetleri icin devasa bir veri tabani (big data)
olusturmak anlamina gelir. Bireysel masa ciktilari biitiinciil bir perspektifle analiz edildiginde, ortak bir kriz ve ¢6ziim
haritasi ortaya koymaktadir.

Boliim 2 - Masa 5 — Dijitallesme, Medya ve Ekonomi 14



— UGCUNCU BOLUM

Ortak Sorun Alanlari ve
Tematik Gruplandirma

Analitik Girig. Bes masadan elde edilen veriler ve 6n form yanitlari, diasporanin 6niindeki engellerin birbiriyle sarmal
iligkisini ve domino etkisini gostermektedir. Sorunlar izole degil, birbirini tetikleyen bir sistem olarak okunmalidir.

TEMEL SORUNLAR STRATEJIiK ETKI

B 1. Dil ve iletisim Aktarim kopuklugu, dijital sozliik eksikligi, egitim Kiilturel kimligin ve aidiyetin erimesi.
materyali yetersizligi.

2. Kurumsal Yapi Nesil catismasi, “yasli-merkezli” yonetim, Gengligin kurumsal yapilardan kopmasi
Il et et
— projelerin “vaat” asamasinda kalmasi. ve kurumsal hantallik.
o 3. Entegrasyon Diaspora-anavatan arasi sistematik sermaye Ekonomik bagimlilik ve sivil

ve Sermaye akisinin ve ekonomik aglarin yoklugu. inisiyatiflerin finansman yetersizligi.
MR 4. Kiiresel Profesyonel icerik eksikligi, yanlis imaj yonetimi, Kiiresel lobicilik glicliniin zayifligl ve
([
w Goruniirliik medyadaki dijital daginiklik. toplumun yanlis taninmasi.

SO WHAT? — DOMINO ETKIiSi

Ekonomik entegrasyon (Tema 3) saglanmadigi siirece, dijital dontisiim ve dil projeleri (Tema 1 ve 4) siirdirilebilir bir
finansal kaynaga sahip olamayacak; bu da genclerin katilimini (Tema 2) imkansiz kilacaktir. Ortak sorunlarin tespiti,
kaynaklarin en verimli kullanilacag birlesik coziimlere zemin hazirlar.

Kafkas Vakfi - Ortak Akil Calistayi 15



—— DORDUNCU BOLUM

4 Harmanlanmis Proje ve
Eylem Plani

Calistay ciktilari; Siirdiiriilebilirlik, Uygulanabilirlik ve Etki kriterleri gozetilerek dort ana eylem grubunda hiyerarsik
olarak yapilandiriimistir.

01 02

“Kafkasya Is Kopriisii” “Dijital Kafkasya Platformu”
Model: 3 ay siireli, “10+10 Geng” (diaspora-anavatan icerik: Duolingo tarzi dil 6grenme aplikasyonu, “Bil ve
arasi) degisim programi. Fethet” oyunlastirmasi ve kapsamli bir dijital arsiv.
Uygulama: Organik baglar icin “aile yaninda Teknoloji: Sanal Gerceklik (VR) miizeleri ve yapay
konaklama” yontemi. zekanin etik kullanimiyla hazirlanan kiilttrel
egitim setleri.

Finansal Araglar: YTB ve KOSGEB gibi devlet
mekanizmalari + diaspora 6z kaynaklari; “Kafkas Is

)

insanlari Ag1” lizerinden referansli iiyelik ve “Ortak

Yatirim Havuzu”.

03 04

“Gelecek Kadrolar1 Hareketi” “Kiiresel Branding Stratejisi”
Eylem: STK yonetimlerinde genclere reel karar yetkisi Medya: Netflix/YouTube kalitesinde tarihsel drama
(aktif kotalar); “Hatyako” liderlik programlariyla yeni projeleri, “Tasting History” benzeri food-history icerikleri
nesil profesyonel yoneticiler. ve Kurzgesagt modeli infografik serileri.
Uluslararasi Ag: Let’s Raise Together (KA 153) Dijital Hafiza: Tiim STK belgelerinin dijitalize
kapsaminda (Miinih, Kafkas Vakfi, BENKAV) Avrupa ve edilerek kiiresel erisime acik profesyonel bir veri
anavatan eksenli stratejik kamplar. tabanina donustiirtilmesi.

SO WHAT? — 2036 UFKU

Bu projeler, Kafkas toplumunu “ge¢misin yasini tutanlar” kiimesinden; 2036 vizyonu uyarinca kendi politikalarini
belirleyebilen “kiiresel bir giic agi”’na tasiyacaktir.
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—— SONUCG - BESiINCi BOLUM

2036 Vizyonuna Dogru
Stratejik Adimlar

Kafkasyali Gengler Ortak Akil Calistayi, toplulugun karsi karsiya oldugu asimilasyon ve hantallik krizini net bir

rasyonellikle teshis etmistir. Ancak bu rapor bir kriz belgesi degil; bir “dirilis ve inga” rehberidir.

Anadil Teknoloji Entegrasyon Diinya Vatandasi
Anadilini bir karakter Teknolojik glicti Anavataniyla organik ve Koklerine ve kiilttirtine
parcasi olarak kiltiirel sermaye ile ekonomik olarak bagli, diinyayi okuyabilen
konusan nesil. birlestiren toplum. bitlinlesmis diaspora. “Diinya Vatandasi

Kafkasyalilar”.

Daginikliktan birlige, vaatten eyleme gecis; profesyonel, rasyonel ve stratejik bir iradenin eseri olacaktir.

Kafkasya'nin gelecegi, kendi tarihini modern diinyanin
diliyle yeniden insa eden bilincli, yeni ve genc neslin

omuzlarinda yiikselecektir.

AA KAFKAS VAKFI

KAFKAS NEX GEN KAFKASYA - 2026
VAKFI -



I ORTAK AKIL GALISTAYI RAPORU FOTOGRAFLAR

—— BELGIiKA - ANTWERP - 13-19 NiSAN 2026

Proje Calistaydan Kareler

adhe Avrupa Parlamentosu oturumlarindan atolye ¢alismalarina, kiiltiirel temsillerden ortak

bulusmalara; calistay siirecinden anlar.

@ Avrupa Parlamentosu ve calistay oturumlarindan kareler.
@ Avrupa Birligi Nezdinde Tiirkiye Daimi Temsilciligi Ziyareti
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WA CALISTAYDAN KARELER FOTOGRAFLAR

KAFKAS
VAKFI

@ Geleneksel kiyafetlerle kiiltiirel temsil ve ortak bulugmalar.
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WA CALISTAYDAN KARELER FOTOGRAFLAR

KAFKAS
VAKFI

Geleneksel kiyafetlerle kiiltiirel temsil ve ortak bulusmalar.
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VAKFI

= KAFKASYALI GENCLER - ORTAK AKIL CALISTAYI

Ortak Hafiza,
Ortak Gelecek

Belcika - Antwerp

13 - 19 NiSAN 2026

Bu calistay, T.C. Disisleri Bakanligi Tlirkiye Ulusal Ajansi tarafindan desteklenen 2025-1-TR01-KA151-YOU-000299408 numarali

Erasmus+ Gencglik Projeleri kapsaminda yiiriitiilen “Ortak Hafiza, Ortak Gelecek: Next Gen Kafkasya” projesi cercevesinde Belgika’da
gerceklestirilmistir.
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